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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Гражданским кодексом РФ, Федеральным законом «Об акционерных обществах», Уставом  ОАО «Варьеганэнергонефть» и другими внутренними документами общества.

В случае последующего изменения норм действующего законодательства и иных правовых актов РФ настоящее Положение действует в части, не противоречащей их нормам. 

1.2. Генеральный директор общества является единоличным исполнительным органом ОАО «Варьеганэнергонефть» и подотчетен совету директоров и общему собранию акционеров.
1.3. Выборы генерального директора общества и досрочное прекращение его полномочий осуществляются по решению собрания акционеров из числа членов совета директоров.

     1.4. По решению общего собрания акционеров, полномочия генерального директора общества могут быть переданы по договору коммерческой организации (управляющей организации) или индивидуальному предпринимателю (управляющему). Решение о передаче полномочий генерального директора общества управляющей организации или управляющему принимается  общим собранием акционеров только по предложению совета директоров общества.
1.5. Общее собрание акционеров и совет директоров  вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий генерального директора общества. Общее собрание акционеров и совет директоров вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий управляющей организации или управляющего.
1.6. Если какая-либо часть настоящего Положения становится недействительной (противоречащей действующему законодательству Российской Федерации), в том числе в связи с изменением законодательства, то остальная часть настоящего Положения является действительной.
       В случае противоречий между Уставом Общества и настоящим Положением приоритет имеет Устав общества.
      В случае противоречий между настоящим Положением и контрактом (договором) между обществом и Генеральным директором приоритет имеет настоящее Положение.
2.  ВЫБОРЫ.

2.1. Выборы генерального директора общества и досрочное прекращение его полномочий осуществляются по решению общего собрания акционеров общества из числа членов совета директоров в порядке, предусмотренном Федеральным законом «Об акционерных обществах» и Уставом общества на срок до следующего годового общего собрания акционеров. 
  2.2. Совмещение лицом, осуществляющим функции генерального директора общества, должностей в органах управления других организаций допускается только с согласия совета директоров общества.

         Генеральный директор не может быть одновременно председателем совета директоров общества.

3. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И КОМПЕТЕНЦИЯ
3.1. Права и обязанности генерального директора определяются Федеральным законом «Об акционерных обществах», иными правовыми актами Российской Федерации и контрактом (договором) заключаемым генеральным директором с обществом.

Условия оплаты труда генерального директора общества определяются контрактом (договором). 
Контракт (договор) от имени общества подписывается председателем совета директоров общества или лицом, уполномоченным советом директоров общества.

     На отношения между обществом и генеральным директором действие законодательства Российской Федерации о труде распространяется в части, не противоречащей положениям Федерального закона «Об акционерных обществах».

3.2. К компетенции генерального директора общества относятся все вопросы руководства текущей деятельностью общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров и совета директоров общества.

     Генеральный директор общества организует выполнение решений общего собрания акционеров и совета директоров общества.

    Генеральный директор без доверенности действует от имени общества, в том числе представляет его интересы, совершает сделки от имени общества, утверждает штаты, издает приказы и дает указания, обязательные для исполнения всеми работниками общества.

3.3. Генеральный директор вправе передавать часть своих полномочий и функций, связанных с осуществлением оперативного руководства деятельностью общества, своим заместителям и другим служащим общества. Предоставление таких полномочий и функций должно быть закреплено в приказе  и (или) должностных инструкциях, утверждаемых генеральным директором. 
3.4.В случае временного отсутствия Генерального директора (болезнь, нахождение в служебной командировке, отпуске и т.п.) его обязанности в этот период временно исполняет главный инженер общества или любое другое должностное лицо общества, назначаемое приказом генерального директора.
4. ПРЕКРАЩЕНИЕ ПОЛНОМОЧИЙ
4.1.  Полномочия генерального директора прекращаются досрочно:
а)    в случае его добровольной отставки;
б)    по решению общего собрания акционеров и совета директоров – в любое время; 
в)    в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 
4.2. Общее собрание акционеров и совет директоров вправе в любое время принять решение о досрочном прекращении полномочий генерального директора.
4.3.  Если генеральный директор, управляющая компания (управляющий) не могут исполнять свои обязанности, совет директоров общества вправе принять решение о назначении временного генерального директора общества и о проведении внеочередного общего собрания акционеров для решения вопроса о досрочном прекращении полномочий генерального директора или управляющей компании (управляющего) и о выборах нового совета директоров и о выборах из его состава нового генерального директора или о передаче полномочий генерального директора управляющей организации или управляющему.
       Решение принимается большинством в три четверти голосов членов совета директоров общества, при этом не учитываются голоса выбывших членов совета директоров общества.
4.4. Временные исполнительные органы общества осуществляют руководство текущей деятельностью общества в пределах компетенции генерального директора общества, если компетенция временных исполнительных органов общества не ограничена уставом общества.
5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ 
5.1. Генеральный директор общества, а равно управляющая организация или управляющий при осуществлении своих прав и исполнении обязанностей должны действовать в интересах общества, осуществлять свои права и обязанности в отношении общества добросовестно и разумно.

5.2. Генеральный директор общества, а равно управляющая организация или управляющий несут ответственность перед обществом за убытки, причиненные обществу их виновными действиями (бездействием), если иные основания и размер ответственности не установлены федеральными законами.

5.3. При определении оснований и размера ответственности генерального директора общества, а равно управляющей организации или управляющего должны быть приняты во внимание обычные условия делового оборота и иные обстоятельства, имеющие значение для дела.

      В случае если, в соответствии с положениями настоящей статьи, ответственность несут несколько лиц, их ответственность перед обществом является солидарной.

5.4. В случае, когда генеральный директор общества, а равно управляющая организация или управляющий  имеет финансовую заинтересованность в сделке, стороной которой является или намеревается быть общество, а также в случае интересов указанного лица и общества в отношении существующей или предполагаемой сделки:

· он обязан сообщить о своей заинтересованности совету директоров до момента принятия решения (заключения сделки);

· сделка должна быть одобрена большинством независимых членов совета директоров, не имеющих такой заинтересованности, либо большинством акционеров.

5.5. Сделка в совершении которой имеется заинтересованность, совершенная с нарушением требований к такого вида сделкам, предусмотренным законодательством, может быть признана недействительной.

5.6. Генеральный директор общества, а равно управляющая организация или управляющий не должны использовать возможности общества или допускать их использование в иных целях, помимо предусмотренных уставом общества. Под термином “возможности общества” в данном случае понимается следующее:

· все принадлежащие обществу имущественные и неимущественные права;

· возможности в сфере хозяйственной деятельности;

· информация о деятельности и планах общества;

любые права и полномочия общества, имеющие для него ценность.

5.7. Генеральный директор общества, а равно управляющая организация или управляющий в период своей деятельности в этом качестве не имеют права учреждать или принимать участия в предприятиях, конкурирующих с обществом за исключением случаев, когда это разрешено большинством незаинтересованных членов совета директоров или акционерами, обладающими большинством обыкновенных акций общества.

5.8. Генеральный директор общества, а равно управляющая организация или управляющий не имеют права косвенно или прямо получать вознаграждение за оказание влияния на принятие решений советом директоров общества.

5.9. Общество или акционер (акционеры), владеющий в совокупности не менее чем 1 процентом размещенных обыкновенных акций общества, вправе обратиться в суд с иском к генеральному директору, а равно к управляющей организации или управляющему о возмещении убытков, причиненных обществу, в случае, предусмотренном пунктом 5.2. 
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